
                                       Проект
     РЕЗОЛЮЦИЯ
                  районного совещания работников образования
«Актуальные направления развития системы образования                                                                                                                                    Новобурасского муниципального района:  задачи на 2014-2015 учебный год»
В Новобурасском районе функционируют 16 школ:  15 средних и 1 начальная. В них обучается 1495 учащихся в 153 классах – комплектах. Средняя наполняемость классов в городе – 15,8 чел., в селе – 7,5 чел. 

Малокомплектных школ – 12 (75%), в них обучаются – 518 чел. в 88 классах-комплектах.  Средняя наполняемость классов в малокомплектных школах составляет  6 чел. Количество обучающихся в сельских малокомплектных школах составляет от 30 до 85 человек.

Дошкольных образовательных учреждений - 17 и 2 структурных подразделения по реализации образовательной программы дошкольного образования в средней школе №2 р.п. Новые Бурасы (80 чел.) и начальной школе с. Малые Озерки (8 чел.) Организована работа 14 групп кратковременного пребывания (135 детей). Дошкольным образованием охвачено всего 707 детей (72 %).

Все учреждения образования района имеют лицензию на образовательную деятельность, все школы аккредитованы.

В системе образования работают 341 педагог (90,2 % к уровню 2013/2014 учебного года).
Численность педагогических работников со стажем работы до 5 лет в общеобразовательных учреждениях за последние 3 года возросла на 13 %.  Их удельный вес в общем количестве педагогических работников общеобразовательных учреждений увеличился до 6,6  %.
Внедрены новая система оплаты труда и нормативное финансирование, государственно-общественное управление образованием, система мониторинговых исследований. Средняя зарплата педагогов в учреждениях дошкольного и общего образования по итогам I полугодия 2014 года превышает среднюю заработную плату по экономике области.
В 2013/2014 учебном году доля школьников района, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам, возросла до 64 % (в области- до 42,8%), из них по программам начального общего образования — до 100 % (в области – до 81,3 %).
Программами профильного обучения охвачены 100 % обучающихся 10-11 классов. 
Участники районного совещания работников образования «Актуальные направления развития системы образования Новобурасского муниципального района: задачи на 2014-2015 учебный год» - представители педагогической, родительской общественности, администрации Новобурасского муниципального района, депутатов муниципального Собрания, общественных организаций, руководители  и представители образовательных организаций района обсудили вопросы, связанные с основными задачами, стоящими перед системой образования Новобурасского района, и отмечают следующие приоритетные направления развития в 2014-2015 учебном году:
1. Обеспечение доступности и качества дошкольных образовательных услуг, реализация проекта модернизации системы дошкольного образования, ликвидация очередности для детей от 3-7 лет.

2. Создание до 1 сентября 2015 года муниципального банка лучших педагогических практик реализации ФГОС дошкольного образования по следующим направлениям:
способы поддержки детской инициативы,
образовательная среда дошкольной образовательной организации, как фактор позитивной социализации ребенка дошкольного возраста,
социальное партнерство дошкольной образовательной организации и окружающего сообщества.

3. Обеспечение обучения по федеральным государственным образовательным стандартам 100% обучающихся 1-6 классов, в пилотном режиме - обучающихся 7 классов (59 %), воспитанников 6 дошкольных образовательных учреждений (35 %) в пилотном режиме.
4. Обеспечение проведения в 2014/2015 учебном году муниципальных мониторинговых исследований в сфере образования.

5. Создание условий для развития практик обучения с использованием индивидуальных образовательных программ.
6. Обеспечение права на образование детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов.
7. На основе сетевого взаимодействия с учреждениями дополнительного образования включение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в доступные им виды внеурочных занятий.
8. Расширение применения информационно-коммуникационных технологий в сфере образования, завершение перехода на электронные услуги в сфере образования.

9. Модернизация системы дополнительного образования детей. Развитие инфраструктуры муниципальных организаций дополнительного образования детей путем совершенствования их материально-технических и кадровых ресурсов. 
10. Открытие детских объединений в направлении начального технического, научно-технического творчества, в том числе в области робототехники.

11. Развитие воспитательной работы в образовательных учреждениях, в том числе реализация комплекса мер по развитию патриотического воспитания обучающихся, посвященных 70-летию Победы в Великой Отечественной войне, выявление и поощрение успешного опыта внеклассной деятельности. 
12. Обеспечение условий для внедрения в муниципальных образовательных учреждениях Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне», проведение информационной кампании о значимости его внедрения.
13. Обеспечение психолого-педагогического и медико-социального сопровождения обучающихся, наличия в муниципальных образовательных учреждениях социальных педагогов и педагогов-психологов.
14. Распространение успешных моделей социализации детей. Обеспечение оказания в электронном виде услуг населению в рамках переданных полномочий по осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан.
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